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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na stanowisko
specjalisty/ki ds. zmian klimatu

Poszukujemy osoby wykonujacej zadania specjalisty/ki ds. zmian klimatu w ramach projektu LOCALISED
finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Horyzont 2020.

LOCALISED to projekt badawczy realizowany w partnerstwie miedzynarodowym, ktory zostat dofinansowany
w ramach Programu Horyzont 2020 (Green Deal).

Liderem konsorcjum jest Potsdam-Institut fur Klimafolgenforschung (PIK).

Gtéwnym celem projektu jest pokazanie jak dziatania majgce na celu przeciwdziatanie lub tagodzenie zmian klimatu
wptywajg na mieszkancéw regionéw EU i miast oraz na mate i $rednie przedsiebiorstwa. Zbadanie i przedstawienie
efektéw wdrazania strategii, programow, polityk EU w zakresie adaptacji i mitygacji do zmian klimatu pozwoli na
podejmowanie lepszych decyzji na poziomie samorzadu i mieszkanca.

Od kandydatéw/kandydatek wymagamy:

e wyksztatcenia wyzZszego/student ostatniego roku (preferowane: ochrona s$rodowiska, gospodarka
przestrzenna i pokrewne),

biegta znajomos¢ jezyka angielskiego,

dobra organizacja pracy,

komunikatywnos¢ i otwartosé na nowe wyzwania,

gotowos¢ do wyjazddw zagranicznych,

umiejetnosci technicznych wymaganych przy realizacji zadan (np. obstuga komputera, programéw
komputerowych itp.),

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna przede wszystkim za:

1. Wspotprace z Partnerami projektu, pracownikami biura i cztonkami stowarzyszenia,
2. Aktywny udziat w spotkaniach w ramach realizowanego projektu,
3. Organizowanie spotkan w ramach projektu,
4. Przygotowywanie we wspotpracy z Partnerami projektu prezentacji multimedialnych prezentujacych postepy
prac w ramach projektu,
5. Komunikowanie i promowanie realizowanego projektu,
6. Zbieranie danych potrzebnych do realizacji projektu i prowadzenie dziatan analitycznych,
7. Biezacy kontakt z Partnerami projektu w celu transferu wiedzy i posiadanych materiatéw,
8. Analizowanie i rekomendowanie dziatan mozliwych do wdrozenia w OMGGS,
9. Zaangazowanie w opracowanie Metropolitalnego Planu Adaptacji (MPA) do Zmian Klimatu,
10. Udziat w pracach Komisji Infrastruktury i Srodowiska oraz zespotéw roboczych przy OMGGS w zakresie
tematyki zwigzanej z projektem.
11. Realizacja innych dziatan z obszaru adaptacji do zmian klimatu i neutralnosci klimatycznej.

Wymiar i termin pracy:

1. Pracaw wymiarze catego etatu - umowa o prace

2. Terminrozpoczecia: od listopada 2021r.
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Miejsce wykonania pracy:

Gdansk

Kandydat/kandydatka powinien/powinna ztozy¢ oferte, ktéra zawiera:

Cv,

Dokumentacje potwierdzajacg kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie wymogéw okreslonych w ogtoszeniu,
List motywacyjny, uwzgledniajacy specyfike niniejszego ogtoszenia,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie,
dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru

uhoNE

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym oraz z dokumentami potwierdzajacymi kompetencje nalezy sktada¢ droga
elektroniczng biuro@metropoliagdansk.pl do dnia 27.10.2021 r. Biuro OMGGS, Gdansk, ul. Dtugi Targ 39/40, p.
409 biuro@metropoliagdansk.pl (przy wysytce poczta e-mail mile widziane bedg skany dokumentéw scalone w
jeden plik pdf)

Oferty ztozone w pdzZniejszym terminie nie bedg rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na podany adres e-mailowy lub telefonicznie. Oryginaty
wymaganych dokumentéw nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez kandydatow
dokumenty nie bedg zwracane. Zastrzega sie mozliwos¢ zakonczenia postepowania rekrutacyjnego w kazdym
czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatéw.

Wszystkim zainteresowanym osobom dziekujemy za zgtoszenia.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie jedynie z wybranymi kandydatami/kandydatkami.

Stanowisko jest wspétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Horyzont 2020
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Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z prowadzong rekrutacjg na stanowisko.
Podstawa prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktorej dane dotyczg z art. 6 ust. 1 lit a ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdarnisk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwigzku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres maksymalnie
6 miesiecy od zakonczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wniesc¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

POAPIS oot

* Kk

Komisja
Gt Europejska

*
*




, Obszar Metropolitalny Gdarsk-Gdynia-Sopot

Obszar Metropolitalny ul. Diugi Targ 39/40, 80-830 Gdarisk
" \ Gdarnsk Gdvnia Sopot tel. +48 58 526 8142/ fax: +48 58 303 6307
, y p biuro@metropoliagdansk.pl

www.metropoliagdansk.pl

Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych przez
administratora danych osobowych. Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotyczg z art. 6
ust. 1litaogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie
uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot, ul. Dtugi
Targ 39/40, 80-830 Gdarnisk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem adresu email
iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczng i technologiczng w zwigzku
z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe beda przechowywane przez okres 2 lat od dnia ztozenia
aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrécic¢ z prosba o ich aktualizacje lub w braku odpowiedzi
dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie do
przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Podmiot danych moze wniesc¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator danych osobowych nie
zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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